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HOJIOXKEHUE

0 nopsiiKe H30pPaHUs peKTOpa
DenepajbHOrO rocyIapcTBEHHOr0 GI0KETHOr0 06pPa30BaTEILHOI0 YUPeKIeHH S
BBICIIEro NpodhecCHOHAIBLHOr0 00pa3oBaHUs
«Bocrouno-Cudupckasi rocy1apcTBeHHast akajeMusi 06pa3oBaHus»

1. O0mue moJioxeHH.
1.1. Hacrosiiee nonoxenme o mnopsjaxe u3bpanus pektopa (nanee — IlonoxeHue)
DezepabHOrO roCyJapCTBEHHOTO GIOPKETHOrO0 00pa3oBATENHHOIO YUYPEXIEHHS BBICIIErO
npodeccuonanbHOro o6pasoBanusi «BocTouHo-CHOMpCKas TIoOCyHapcTBEHHAs aKaIeMHst
obpasoBaHus» (nanee — AxaJemus, By3) ONpeeNseT IPaBOBblE OCHOBBl M IPOLELYPY
IPOBEICHUS KOHKYPCHOTO H30UpaHus peKTopa AKaJIEMHH.
1.2. BreiOopel pexTopa AKameMHH MPOBOAATCS B COOTBETCTBHH C 3aKOHOM Poccuiickoii
Oenepanuu ot 10.07.1992 Ne 3266 — 1 «O6 obpasoBanuuy», DeepanbHBIM 3aKOHOM OT
22.08.1996 Ne 125-®3 «O BBICIIEM M IIOCIEBY30BCKOM TIPO(ECCHOHATBHOM 0Opa30BaHUMY,
TpynoBeim  konmekcom  Poccmiickoit  ®emepanuu, TumoBBIM — mOJOKEHHEM 00
00pa3oBaTebHOM YYPEXXIEHHH BBICIIET0 NPO(ECCHOHATBHOTO 06pa3oBaHHMs (BBHICIIEM
y4eOHOM 3aBeJIeHMH), YTBEp)XKACHHBIM IloctanoBnenmem IlpaBuTenbctBa Poccumiickoit
OQenepaunun ot 14 02 2008 Ne 71, Ilpukazom Mumnsmpascornpa3utus Poccuiickoit
OQenepamu - ot 11.01.2011 Neln «OG6 yTBEpXKACHHM €IMHOTO KBANM(pUKAIHOHHOTO
CIIPaBOYHUKA JO/DKHOCTEH PpYKOBOIHUTENIEH, CIEHHAIUCTOB W CIIYXalluX», YCTaBOM
Axanemuu u HactosuM [TosoxxeHneM.

2. KpaandukanuoHnbie TpeOOBaAHUSA K KAHAMAATAM
HA JO/DKHOCTH PeKTOpa AKaJeMHH.

2.1.Pextop AkanemMun H30MpaeTCs H3 UYHMCIA KBAIM(DHMUMPOBAHHBIX H ABTOPHTETHBIX
CIIENUAITICTOB, HMEIOIMX POCCHHCKOE TIPaXXAAaHCTBO, BHICIIEE MPO(PECCHOHAIBHOE
o0pazoBaHWe, yYEHYIO CTeNeHb UM Y4Ye€HOe 3BaHHWE; pPEKOMEHAYETCS HMETh
JOMOJIHUTENBHOE MpodecCHOHaNbHOE 00pa3oBaHHE B O00JACTH TIOCYJApCTBEHHOTO H
MYHUIUNIQIBHOTO YIPABIEHHS, YIPABJICHUS IIEPCOHAIOM; YIPABICHHUS IPOEKTAMHU;
MEHE/DKMEHTa M 9KOHOMHKH, CTaX HAyYHOM MM Hay4YHO-TIENArorm4ecKoil paboThl HE
MeHee 5 JIeT, Bo3pacT — He 6ouee 65 Jjier.

2.2.Pextop Axazemuu wu30OMpaeTcs Ha KOHKYPCHOM OCHOBE W3 4YHCIa KaHIHAATYD,
COIJJaCOBaHHBIX C ATTECTAMOHHOH KoMucchedl MuHHCTepcTBa 00pa3oBaHUS M HayKH
Poccuiickoii ®enepanuu, TalHBIM TOJIOCOBAaHHEM HA KOH(EPEHIMM TPYIOBOTO
KoJuteKTuBa (nanee — KondepeHnus) Ha CpoK 10 ISTH JIET.

2.3.Bpi6opsI pexTopa AKaJeMHH OCYIIECTBISIOTCS 110 Pe3yJbTaTamM OOCYXIEHHS MPOrpamMM
KaH/IMaToB Ha JOJDKHOCTH PEKTOpA.

3. Kommuccusi no BoI0opaM peKTopa AKaJieMHH.
3.1.IlonrotoBky u mpoBeneHHME BBHIOOPOB peKTOpa AKajeMuH, a TakKe KOHTPOIb 3a
cobmoznenreM IT0NOXEHUsS OCYIIECTBISIET KOMHCCHS 110 BBIOOpaM peKTopa AKajeMHH




 

(далее – Избирательная комиссия), создаваемая решением Учёного Совета Академии открытым голосованием и большинством голосов, из штатных сотрудников вуза.
3.2.Количественный состав Избирательной комиссии определяется, а её председатель, заместитель председателя  и секретарь избираются Ученым Советом Академии.
3.3.Участие в составе Избирательной комиссии кандидатов на должность ректора Академии не допускается.
3.4. Распорядок работы Избирательной комиссии доводится до сведения сотрудников Академии и обучающихся в ней.
3.5. Заседания Избирательной комиссии проводятся по мере необходимости. Дату заседания назначает председатель, а при его отсутствии – секретарь Избирательной комиссии.
3.6. Заседание Избирательной комиссии считается правомочным при участии в нем не менее 2/3 её списочного состава.
3.7. Решения Избирательной комиссии принимаются открытым голосованием и большинством голосов участников заседания. В случае равенства голосов принятым считается решение, за которое проголосовал председательствующий на заседании.
3.8. Протоколы заседаний ведет секретарь Избирательной комиссии, которые подписываются её председателем и секретарем, а по завершении работы Избирательной комиссии – сдаются в архив Академии.
3.9. В случае выдвижения (самовыдвижения) члена Избирательной комиссии кандидатом на должность ректора Академии он автоматически выбывает из состава Избирательной комиссии с момента его регистрации кандидатом на должность ректора Академии. Избрание нового члена избирательной комиссии осуществляется Ученым Советом Академии.
3.10. Для обеспечения работы Избирательной комиссии Академия предоставляет помещение с условиями закрытого хранения документов, оргтехнику, канцелярские и расходные материалы согласно заявке председателя Избирательной комиссии.

3.11. Функции и порядок работы Избирательной комиссии:
- обеспечивает информационное сопровождение выборов ректора Академии, соблюдение нормативно-правовых актов, Устава Академии и иных локальных правовых актов при подготовке и проведении выборов ректора Академии;
- организует выдвижение кандидатов на должность ректора Академии структурными подразделениями Академии; 
- принимает, регистрирует и рассматривает на соответствие установленным требованиям документы, представляемые в отношении кандидатов на должность ректора Академии;
- составляет и представляет на утверждение Ученому Совету Академии список кандидатов на должность ректора Академии;
- письменно уведомляет кандидатов на должность ректора Академии о результатах рассмотрения их кандидатур Ученым Советов Академии и о включении (не включении) в список кандидатов на должность ректора Академии, подлежащих рассмотрению Аттестационной комиссией Министерства образования и науки РФ;
- проводит согласование выдвинутых кандидатов на должность ректора Академии с органами власти субъекта Российской Федерации и региональным Советом ректоров;
- формирует и направляет в Аттестационную комиссию Министерства образования и науки РФ список кандидатов на должность ректора Академии, утвержденный Ученым Советом Академии, а также необходимые документы в отношении каждого кандидата; - письменно уведомляет кандидатов на должность ректора Академии о результатах согласования Аттестационной комиссией Министерства образования и науки РФ;
- согласовывает с Аттестационной комиссией Министерства образования и науки РФ и органом власти субъекта РФ дату проведения Конференции;
-  организует избрание делегатов Конференции коллективами структурных подразделений Академии в соответствии с нормами представительства, утверждаемыми Ученым Советом Академии;
- принимает, регистрирует и рассматривает протоколы собраний коллективов структурных подразделений Академии по избранию делегатов Конференции на их соответствие установленным требованиям (форма, кворум, результаты голосования);

- оформляет протоколом список делегатов Конференции не позднее, чем за 10 дней до даты проведения Конференции;
- организует изготовление временных удостоверений и мандатов делегатов Конференции, бюллетеней для тайного голосования по избранию ректора Академии и форм протоколов, утверждаемых Ученым Советом Академии;

- обеспечивает выдачу временных удостоверений делегатам Конференции;
- формирует рабочие группы по обслуживанию работы Конференции (регистрационную, по техническому обеспечению и др.);

4. Выдвижение кандидатов на должность ректора Академии.
4.1. Правом выдвижения кандидатов на должность ректора Академии обладают:

-  трудовые коллективы структурных подразделений Академии.
Допускается объединение трудовых коллективов структурных подразделений Академии  для выдвижения кандидатов на должность ректора Академии.
Право выдвижения может быть реализовано в порядке самовыдвижения.
4.2. Субъекты выдвижения кандидатов на должность ректора Академии имеют право выдвинуть не более одного кандидата на должность ректора Академии. 
4.3. Срок выдвижения кандидатов на должность ректора Академии, подачи протоколов по выдвижению, заявлений и документов от кандидатов на должность ректора Академии –14 календарных дней с момента опубликования объявления о выборах ректора.

4.4. Решение о выдвижении кандидата на должность ректора Академии принимается большинством голосов участников собрания и оформляется протоколом, подписываемым председательствующим и секретарем по форме согласно приложению №1.
4.5. Собрания трудовых коллективов структурных подразделений Академии по выдвижению кандидатов на должность ректора Академии считаются правомочными, если в них приняло участие более 50 % их списочного состава.

4.6. Кандидат на должность ректора Академии в срок, установленный п. 4.3 Положения,  представляет в Избирательную комиссию следующие документы:

- заявление о согласии на участие в конкурсе по избранию на должность ректора Академии (для выдвигаемых собраниями трудового коллектива Академии) или заявление о намерении принять участие в конкурсе по избранию на должность ректора Академии (в случае самовыдвижения) согласно приложениям № № 2, 3;

- сведения об образовании, опыте административной работы и стаже научной или научно-педагогической работы;

- персональные данные на бумажном носителе и в электронном виде  по форме согласно приложению № 4;

4.7. Ответственность за достоверность документов и материалов, перечисленных в п. 4.6. Положения и представляемых в Избирательную комиссию, несет кандидат на должность ректора Академии, а за достоверность протоколов собраний – председатель и секретарь собрания.

4.8. Кандидат на должность ректора Академии, не внесенный Избирательной комиссией в список кандидатов для утверждения Ученым Советом Академии, уведомляется об этом в письменной форме, под роспись с указанием оснований отклонения.

4.9. Основаниями для отклонения кандидата на должность ректора Академии могут быть:

- несоответствие квалификационным требованиям, предъявляемым к кандидатам на должность ректора Академии;
- несоблюдение сроков и/или порядка выдвижения кандидатов на должность ректора Академии;
- непредставление или неполное представление документов, перечисленных в п. 4.6. Положения, или  их представление с нарушением срока, установленного п. 4.3. Положения. 

4.10. Кандидат на должность ректора Академии, отклоненный Избирательной комиссией, имеет право в течение 3-х календарных дней с момента получения уведомления в порядке, определенном п. 4.8. Положения, обратиться в Ученый Совет Академии с письменным заявлением о включении его в список кандидатов на должность ректора Академии.

4.11. Ученый Совет Академии утверждает список кандидатов на должность ректора Академии на основании представления Избирательной комиссии и направляет его с выпиской из протокола заседания Ученого Совета Академии в орган государственной власти субъекта Российской федерации и в Аттестационную комиссию Министерства образования и науки Российской Федерации.

4.12. Список кандидатов на должность ректора Академии, согласованный с Аттестационной комиссией Министерства образования и науки РФ, размещается на информационных стендах и сайте Академии не позднее, чем за 10 дней до даты проведения Конференции.  

5.Порядок избрания делегатов Конференции
 и работы Конференции.
5.1. Избрание делегатов Конференции осуществляется по нормам представительства, утверждаемым Ученым Советом Академии.

5.2. Делегаты избираются открытым голосованием на собраниях трудовых коллективов структурных подразделений Академии. Избранными делегатами считаются лица, набравшие наибольшее количество голосов.

5.3. Полномочия делегатов Конференции подтверждаются протоколами собраний трудовых коллективов структурных подразделений Академии, подписанными председателями и секретарями собраний и представляемыми в Избирательную комиссию в пределах срока, установленного п. 4.12 Положения. 
5.4. Для определения правомочности Конференции перед её началом проводится регистрация делегатов.

5.5. Факт регистрации делегата Конференции удостоверяется соответствующей росписью делегата в регистрационном листе согласно приложения № 5.

5.6. Для проверки полномочий делегатов Конференция избирает мандатную комиссию, численный состав которой также утверждается Конференцией.

5.7. Председатель мандатной комиссии избирается на заседании комиссии большинством голосов, открытым голосованием. Результаты избрания заносятся в протокол, оформляемый согласно приложению № 6.
5.8. Результаты проверки полномочий делегатов Конференции заносятся в протокол, который подписывается всеми членами мандатной комиссии и оформляется согласно приложению № 7.
5.9. Конференцию открывает председатель Избирательной комиссии либо его заместитель, который информирует делегатов Конференции об избрании председателя мандатной комиссии и о результатах проверки полномочий делегатов конференции. Протоколы мандатной комиссии утверждаются Конференцией большинством голосов, открытым голосованием.
5.10. Конференция считается правомочной, если в её работе участвует не менее 2/3 списочного состава делегатов Конференции. При отсутствии кворума Ученый Совет Академии назначает новую дату проведения Конференции.

5.11. Конференция открытым голосованием избирает президиум в количестве не менее 3-х человек, в том числе  - председателя и секретаря, а кроме того – редакционную и счетную комиссии.

5.12. Редакционная и счетная комиссии избирают председателей большинством голосов, открытым голосованием. Результаты избрания заносятся в протокол, оформленный согласно приложению № 8. 

5.13. Председатель Конференции ведет работу Конференции:

- ставит на утверждение повестку и регламент Конференции;

- предоставляет возможность выступлений кандидатам на должность ректора Академии, делегатам и другим участникам Конференции и ответов на вопросы участников Конференции;

- проводит голосование делегатов по вопросам повестки Конференции;

- дает поручения, связанные с обеспечением работы Конференции и её рабочих органов;

- контролирует и организует обеспечение порядка в зале Конференции;

- предоставляет слово председателям рабочих органов для оглашения результатов их работы;
- при необходимости ставит на голосование предложения делегатов Конференции;

- объявляет о начале и окончании процедуры тайного голосования, объявляет перерывы, следит за соблюдением регламента Конференции, закрывает Конференцию;

 - обеспечивает протоколирование и аудиозапись Конференции и подписывает её протокол.

5.14. Счетная комиссия избирается открытым голосованием из числа делегатов Конференции. Кандидаты на должность ректора Академии не могут входить в состав счетной комиссии, но обладают правом направить своего наблюдателя за работой счетной комиссии.

5.15. Счетная комиссия разъясняет порядок голосования, контролирует учет и выдачу бюллетеней для тайного голосования, обеспечивает условия для свободного волеизъявления делегатов Конференции и тайны голосования, организует прием бюллетеней с результатами тайного голосования, проверяет правильность использования бюллетеней для тайного голосования, производит подсчет голосов и объявляет результаты тайного голосования.
5.16. Протоколы счетной комиссии утверждаются Конференцией открытым голосованием и вместе с бюллетенями для тайного голосования приобщаются к протоколу Конференции.

6. Порядок голосования и принятия решений.
6.1. Решения Конференции принимаются открытым или тайным голосованием; форма голосования по предполагаемым решениям устанавливается Конференцией путем открытого голосования.

6.2. Делегаты Конференции при открытом голосовании выражают своё мнение поднятием мандата по одному из вариантов: «за», «против», «воздержался».

6.3. Тайное голосование проводится по бюллетеням установленной формы согласно приложению № 9.
6.4. Решение Конференции считается принятым, если за него проголосовало большинство (50% + 1 голос) делегатов, участвующих в голосовании.
6.5. Подсчет голосов делегатов Конференции производится членами счетной комиссии, а результаты голосования объявляет председатель счетной комиссии.
6.6. Фамилии, имена и отчества кандидатов на должность ректора Академии вносятся в единый бюллетень для тайного голосования.

6.7. Количество бюллетеней для тайного голосования должно быть равным списочному составу делегатов Конференции. На обороте каждого бюллетеня ставятся подписи председателя и секретаря избирательной комиссии и печать Академии.

6.8. Делегат Конференции получает бюллетень лично, под расписку. Голосование за других лиц не допускается.

6.9. Для проведения процедуры тайного голосования используются урны и создаются условия для обеспечения соблюдение тайны голосования.

6.10. Перед началом подсчета голосов председатель счетной комиссии в присутствии членов комиссии подсчитывает и погашает неиспользованные бюллетени, количество которых указывает в протоколе заседания счетной комиссии. 

6.11. После подсчета голосов делегатов Конференции счетная комиссия составляет протокол об итогах голосования с указанием:

- общего числа списочного состава делегатов;

- числа зарегистрированных делегатов;

- числа выданных избирательных бюллетеней;

- числа невыданных (неиспользованных) бюллетеней;

- числа бюллетеней, оказавшихся в урнах для голосования;

- числа действительных избирательных бюллетеней;

- числа бюллетеней, признанных недействительными;

- числа голосов, поданных за каждого кандидата на должность ректора.

6.12. Недействительными считаются бюллетени:

- не соответствующие установленному образцу;
- бюллетени, по которым невозможно определить волеизъявление делегата.

6.13. Протокол счетной комиссии утверждается делегатами Конференции путем голосования.

7. Решения о выборах ректора.
7.1. В зависимости от результатов тайного голосования Конференция принимает одно из следующих решений:

- избрание одного из кандидатов на должность ректора Академии;

- назначение второго тура выборов из двух кандидатов на должность ректора Академии, набравших большее количество голосов;

- признание выборов несостоявшимися.

7.2. Избранным считается кандидат, получивший большее количество голосов, но не менее 50 % + 1 голос от числа делегатов, принявших участие в голосовании.

7.3. Назначение второго тура выборов производится, если ни один из кандидатов на должность ректора не получил указанного в п. 7.2. Положения количества голосов.

Во втором туре голосования участвуют два кандидата на должность ректора Академии, получившие большее количество голосов в первом туре голосования.

Сроки проведения второго тура голосования устанавливаются решением Конференции.

7.4. В случае, если и во втором туре голосования ни  один из кандидатов на должность ректора Академии не набрал необходимого количества голосов, выборы признаются несостоявшимися, а процедура проведения новых выборов включает в себя проведение заново всех предусмотренных мероприятий по выборам ректора Академии.

7.5. Недействительными считаются выборы, если в голосовании приняли участие менее 2/3 списочного состава делегатов Конференции.

7.6. По результатам Конференции составляется протокол, который подписывается председателем и секретарем Конференции.

К протоколу Конференции приобщаются:

- регистрационные листы;

- протоколы редакционной, мандатной и счетной комиссий;

- бюллетени для тайного голосования.
7.7. Необходимые документы по выборам ректора Академии передаются учредителю – Министерству образования и науки Российской Федерации.

Ответственность за подготовку и своевременное представление всех документов в Министерство образования и науки Российской Федерации возлагается на председателя и секретаря Конференции.
7.8. Избранный ректор Академии вступает в должность после утверждения его в должности ректора Академии Министерством образования и науки Российской Федерации и заключения с ним трудового договора. 

